Persbericht

CommPass zoekt nieuwe bestuursleden vanuit mediaregies

Brussel, 28 januari 2026 — CommPass lanceert een oproep naar geéngageerde professionals die
werkzaam zijn bij mediaregies om de komende jaren actief mee te bouwen aan de toekomst van
de organisatie. CommPass verenigt media professionals en heeft als missie: Empowering Media
People.

Ben jij iemand die actief jouw schouders wil zetten onder werking van de organisatie en ben je
geboeid door media-innovatie en research dan is een betuursmandaat bij CommPass een
gedroomde rol voor jou.

Wat zijn de selectiecriteria ?
o Je hebt een actieve rol binnen een mediaregie bij voorkeur C-level
e Je bent al min. één jaar lid van CommPass
o Je hebt een duidelijke visie op hoe de media-industrie kan evolueren en wat nodig is om
onze sector nog sterker te maken
e Je hebt minstens 10 jaar ervaring in de mediasector
¢ Je hebt ambitie om kennis te delen en jonge talenten te laten evolueren
e Je bent bereid om vrije tijd te investeren in dit onbezoldigd bestuursmandaat.

Wat houdt het engagement in?

Je neemt deel aan gemiddeld zes bestuursvergaderingen per jaar

Je engageert je in Steering Groepen om het CommPass-aanbod inhoudelijk te versterken
Je neemt deel aan CommPass-events

Je bent beschikbaar op 16 maart voor de Algemene Vergadering in de WPP-Tower in
Brussel (16u)

Hoe jouw kandidaat stellen?
Bezorg jouw motivatiebrief en CV via email (véronique.lagasse@commpass.media) gericht aan Ann
Hoerée, ten laatste op 8 februari om middernacht.

Hoe verloopt de verdere procedure?
¢ Alle kandidaturen worden verzameld en getoetst aan de vooropgestelde selectiecriteria.
Kandidaten die aan deze criteria voldoen, worden voorgelegd aan de huidige
bestuursleden, waarna een eerste stemronde plaatsvindt.
¢ De kandidaten die meerderheid van stemmen behalen, worden vervolgens voorgesteld aan
de actieve CommPass leden tijdens de Algemene Vergadering van 16 maart. Tijdens deze
vergadering vindt de uiteindelijke verkiezing live plaats.

CommPass is een onafhankelijke organisatie die professionals in de Belgische mediasector samenbrengt en ondersteunt. Met
de missie Empowering Media People zet CommPass zich in voor kennisdeling, innovatie en professionalisering binnen de sector.
Via inspirerende opleidingen en events biedt de organisatie waardevolle inzichten en een sterk netwerk om leden te helpen
groeien in een steeds veranderend medialandschap.
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